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2023 年度项目支出绩效自评表 

1.职教社工作经费项目绩效自评表 

项目名称 职教社工作经费 

主管部门 007-中共安徽省委统一战线工作部 实施单位 007004-安徽省中华职业教育社 

项目资金                    

（万元） 

 
年初预

算数 

全年预

算数 
全年执行数 分值  执行率 得分 

年度资金总额： 45 39.7 38.1 10 95.97% 9.60 

其中：本年财政拨款 45 39.7 38.1 —   

上年结转资金 0 0 0 —   

          其他资金 0 0 0 —   

年
度
总
体
目
标 

预期目标 实际完成情况 

本年度申请预算资金 45.00 万元，主要用于按照工作计划
组织实施项目各项任务，完成设定的绩效目标。计划组织
召开社务委员会（扩大）会议、主任会议、专家委员会议
工作会议、换届大会，完成相关工作安排；召开学习宣传
党的二十大精神座谈会，学习领会精神实质，更好地指导
工作；组织社员单位和骨干社员参加有关考察学习、培训、
经验交流活动，促进相互学习，提升能力水平，更好地推
动各项工作的开展；举办安徽省中华职业教育创新创业大
赛（选拔赛），选拔优秀项目参加国赛；开展黄炎培职业
教育奖评选，评选我省黄炎培奖优秀学校、杰出校长、杰
出教师；开展乡村振兴调研，总结典型经验，提出对策建
议；推进温暖工程等公益项目的实施，服务民生改善，促
进社会进步；开展线上业务培训讲座，服务职业院校和社
员单位，不断提升工作质量与水平；参加总社理事会、城
市对话会、全国创新创业大赛总决赛、黄炎培职业教育思
想研讨会等相关会议，扩大对外交流与合作，提高工作能
力与水平。 

本年度实际支出 38.1 万元，举办骨干社员培训

班 1次，组织召开社务委员会、主任会议等 5

次，举办安徽省中华职业教育创新创业大赛初

赛，完成第八届黄炎培职业教育奖评选。通过活

动开展，选拔优秀技术人才，扩大对外交流与合

作，提升了工作质量与能力水平。 

绩
效
指
标 

一级

指标 
二级指标 三级指标 

年度指

标值 
实际完成值 分值 得分 

偏差原因分析及改进

措施 

产出

指标

(50

分) 

数量指标

(20 分) 

举办安徽省中华职业教育创新创

业大赛 
＝1次 1 次 4 4  

举办骨干社员培训班次数 ＝1次 1 次 8 8  

组织召开会议次数 ≥5次 5 次 8 8  

质量指标

(10 分) 

培训学员合格率 ＝100% 100% 5 5  

聘用人员考核合格率 ＝100% 100% 5 5  

时效指标

(10 分) 

举办安徽省中华职业教育创新创

业大赛时间 
10 月份 

部分达成预期

指标并具有一

定效果 

4 3 

偏差原因：12 月完成初

赛，时效有偏差。改进

措施：2024 年将根据工

作安排，按期举办。 

地方组织暨骨干社员培训班时间 

根据培

训计划

安排 

达成预期指标 6 6  
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成本指标

(10 分) 
职教社工作经费 

≤45.00

万元 
38.1 万元 10 10  

效益

指标

(30

分) 

经济效益

指标(0 分) 
经济效益指标 

本指标

不适用 
达成预期指标    

社会效益

指标(20

分) 

为促进职业教育发展建言献策，

选拔优秀技术人才 

程度明

显 
达成预期指标 10 9 

为促进职业教育发展建

言献策，选拔优秀技术

人才程度明显得 8-10

分，自评得 9 分。 

推动我省职业教育改革发展 
程度明

显 
达成预期指标 10 9 

推动我省职业教育改革

发展影响程度明显得

8-10 分，自评得 9 分。 

生态效益

指标(0 分) 
生态效益指标 

本指标

不适用 
达成预期指标    

可持续影

响指标(10

分) 

通过举办创新创业大赛，选拨优

秀技术人才，提升技能水平 

程度明

显 
达成预期指标 10 9 

通过举办创新创业大

赛，选拨优秀技术人才，

提升技能水平作用程度

明显得 8-10 分，自评得

9 分。 

满意

度指

标(10

分) 

满意度指

标(10 分) 

举办安徽省中华职业教育创新创

业大赛满意率 
≥90% 95% 5 5  

参训学员满意度 ≥90% 95% 5 5  

总分  100 95.60  
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2.省职教社第七次代表大会会议费项目绩效自评表 

项目名称 省职教社第七次代表大会会议费 

主管部门 007-中共安徽省委统一战线工作部 实施单位 007004-安徽省中华职业教育社 

项目资金                    

（万元） 

 
年初预

算数 

全年预

算数 

全年执行

数 
分值  执行率 得分 

年度资金总额： 0 11.67 11.67 10 100% 10 

其中：本年财政拨款 0 11.67 11.67 —   

上年结转资金 0 0 0 —   

          其他资金 0 0 0 —   

年
度
总
体
目
标 

预期目标 实际完成情况 

认真系统全面总结 2018 年第六次代表大会（第六届社务委员

会）五年来的工作，通过代表审议；完成选举产生安徽省中华

职业教育社第七届社务委员会，实现组织领导班子新老交替和

政治交接；研究部署新一届社务委员会及职教社主要工作任

务；选举出席中华职业教育社第十三次全国代表大会的安徽省 

名单；完成其他有关事项， 

本年度省职教社第七次代表大会会议费实际

支出 11.67 万元，大会委员参与率达到 100%，

成功率 100%，社会效益和影响力均达到预期

指标，参加大会委员满意度达到 100%，第七

次代表大会成功举办。     

绩
效
指
标 

一级指

标 

二级指

标 
三级指标 

年度指

标值 

实际完成

值 
分值 得分 

偏差原因分析及

改进措施 

产出指

标(50

分) 

数量指

标(20

分) 

第七次代表大会 ＝1次 1 次 20 20  

质量指

标(10

分) 

第七次代表大会委员参与率 ≥98% 100% 5 5  

第七次代表大会成功率 ＝100% 100% 5 5  

时效指

标(10

分) 

第七次代表大会召开时间 9 月份 
达成预期

指标 
10 10  

成本指

标(10

分) 

第七次代表大会会议费 
≤14.31

万元 
11.7 万元 10 10  

效益指

标(30

分) 

经济效

益指标

(0 分) 

经济效益指标 
本指标不

适用 

达成预期

指标 
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社会效

益指标

(15 分) 

扩大职教社影响力，加强队伍建设 
达到预期

目标 

达成预期

指标 
15 14 

扩大职教社影响力，

加强队伍建设影响

程度明显得 12-15

分，自评得 14 分。 

生态效

益指标

(0 分) 

生态效益指标 
本指标不

适用 

达成预期

指标 
   

可持续

影响指

标(15

分) 

通过选举产生新一届领导和委员 
达到预期

目标 

达成预期

指标 
15 15  

满意度

指标

(10分) 

满意度

指标

(10 分) 

参加大会委员满意度 ≥98% 100% 10 10  

总分  100 99.00  

 


